
厚生労働大臣指定　技能講習　オンラインZOOM

お問い合わせ

【対象：理解を深めたい方、社内導入を検討している方】3つの実施（セミナー、研修、面談）について計画や実施方法を学び、実践を交えながら知識やスキルを習得できます。

ハラスメントの定義、種類やパワハラ防止法を正しく認識するとともに、企業のリスクヘッジ、労働者の就労環境を守るための方策を事例検討を通して学びます。

1 効果的な面談記録の書き方講座 2 選ばれる採用面接官になるための基礎講座

3 セルフ・キャリアドック
実践講座（セミナー・研修・面談　実施）

4 職場で実践できるLGBTQ/SOGIに対する
理解促進講座

5 職場で実践できる各種ハラスメント
に対する対応

6 プロセスに沿ったキャリアコンサルティングシステマティック・アプローチ編

国家資格キャリアコンサルタント更新講習
受講料（全ての講習）　　　　  一般価格：18,000円（非課税）会員価格：14,000円（非課税）

受講対象：国家資格キャリアコンサルタント有資格者等6時間　9：00～16：00(休憩1時間含む)

更新講習事務局 050-7126-2946info@self-cd.or.jp
一般社団法人セルフキャリアデザイン協会　　

講師：須賀　由美子 講師：張田　麻衣音

講師：大井　宗太郎

講師：大井　宗太郎講師：大井　宗太郎

講師：張田　麻衣音

LGBTQ（SOGI)について正しく認識するとともに、最近の具体的事例を知り、当事者の悩み、それに対する対応、企業への働きかけについて事例検討を通して学びます。

【初心者向け】面談報告書の書き方が習得できます。代表的な4つの文章構成法や面談準備から報告までの流れを学び、キャリアコンサルタントの業務遂行力向上を目指します。

採用面接官の心構え、役割、活躍人材を見抜くポイントをおさえ、面接官としての基礎を学ぶ。ロールプレイングを通してスキルアップを図る。学生支援にも役立つ内容。

キャリアコンサルタントにはプロセスが重要。プロセス意識のない面談は、相談者に不利益なだけです。シンプルで分かりやすいシステマティックアプローチを学びます。

https://self-cd.or.jp/cc-updatecourse

https://self-cd.or.jp/cc-updatecourse

